
【別紙様式２】       平成３１年度学校経営計画（高等学校版マニフェスト）  

 
 

 
               
 
 

 

学校番号  

 

  学  校  名 
 

６ ３  
 

 
関 市 立 関 商 工 高 等 学 校  
 

 

学校教育目標  

「至誠明朗」の校訓を体し、知・徳・体の調和のとれた創造的・人間性豊かな実践力のある地域社会人の育成を目指します。  

① 基本的生活態度の育成・・・・「あいさつ」、「身だしなみ」、「礼儀」等、自立性、社会性を身につけます。  

② 充実した教科指導の徹底・・・専門知識・技能・技術の習得し、各種技能検定や資格取得を目指します。  

③ 活発な部活動の推進・・・・・運動系、文化系、生産系を問わず、積極的な取り組みを推進しています。  

＜ 教育指導の重点＞  

今年度の具体的な重点目標  
重点目標の達成に必要な具体的取組、方策  達成度の判断、判定基準あるいは評価指標  

地 域 か ら 愛 さ れ る 「 関

商 工 生 」 を 目 指 す 。  

① 学校生活を通じた人間形成を行うために、身だしなみを整え基本

的生活習慣を確立できるように指導を行います。  

② 挨拶・言葉づかい等の礼儀を大切にすることで、コミュニケーシ

ョン能力を育成します。   

③ 関市や地元企業、近隣の教育機関と連携し、専門的な学習の成果

を活かし地域への貢献活動を行います。  

❶ 学校評議委員など外部アンケートで、本校

に対する好感度が上がっているかどうか。  

❷学校評議委員など外部アンケートで、本校

に対する好感度が上がっているかどうか。  

❸ 市や地域のイベント等への参加  

 企業や商工会議所、大学、専門学校、特別

支援学校、小・中学校との連携事業の実施  

自 ら 学 ぶ 意 欲 と 社 会 の

変 化 に 対 応 で き る 能 力 の

育 成 を 図 る 。  

 

① 一人一人の生徒に具体的な目標をもたせ、個性を生かす教育の充

実に努めます。  

②生徒が授業に積極的に参加できるよう、学習内容や到達目標を明確

にした、授業展開を目指します。  

③ 朝学習(R-time)において、基礎的・基本的な知識や技術・技能の  

 習得を目指します。  

❶ 学習への取り組み評価を実施し、学習に対

する意欲を把握する。 

❷ 授業アンケートを実施して実態を把握し、 

 授業満足度の向上を図る。  

❸ 校内基礎力認定試験の実施及び分析をす

る。 

 学 校 生 活 を 通 じ て 、 豊

か な 人 間 性 を も つ 生 徒 を

育 て る 。  

①  思 考 力 ・ 集 中 力 ・ 継 続 す る 力 を 高 め 、 生 徒 一 人 一 人 に 「

生 き る 力 」 を 身 に つ け さ せ ま す 。  

② 「 で き た ！ 」 と い う 手 ご た え を 感 じ 、 次 の 意 欲 に 結 び つ

け ら れ る よ う 一 人 一 人 の 生 徒 を 後 押 し し ま す 。  

③ みんなと力を合わせて何かを成し遂げる「協調性」が身に付けら

れるように一人一人の生徒を応援します。  

❶ 生徒を対象とする学習アンケートで、授業

に集中出来ている割合が80%をこえる。  

❷ 生徒を対象とする学習アンケートで、学校

生活の満足度が80%をこえる。  

❸生徒を対象とする学習アンケートで、学校

生活の満足度が80%をこえる。  

 


